
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение здравоохранения Детская городская клиническая поликлиника №8

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

1. Консультативно­
диагностическое отделение

1. Заведующая консультативно­
диагностическим отделением - 
врач-специалист

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно

✓

Главная медицинская сестра 
Специалист по охране труда

2. Старший врач - врач- специа­
лист

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно Главная медицинская сестра 

Специалист по охране труда

3. Медицинская сестра оторино- 
ларинголгического кабинета

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно

Главная медицинская сестра 
Специалист по охране труда



заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

J

2. Профилактичекое отделе­
ние

V.

5. Заведующая профилактиче­
ским отделением - врач-педиатр

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно

✓
Главная медицинская сестра 
Специалист по охране труда

3. Общеполиклинический ме­
дицинский персолал

7. Старшая медицинская сестра 
поликлиники

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно Главная медицинская сестра 

Специалист по охране труда

1. Челябинская детская желез­
ная дорога

8. Врач-педиатр
Биологический фактор является не­

устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион-

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно Главная медицинская сестра 

Специалист по охране труда



ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

J

V.

9. Медицинская сестра

Биологический фактор является не­
устранимым. Для снижения вероятно­
сти заражения работников инфекцион­
ными заболеваниями при выполнении 
работ, которые сопровождаются кон­
тактом с источником инфекционных 

заболеваний, рекомендуется использо­
вать средства индивидуальной защиты, 
регулярно мыть руки с использованием 
дезинфицирующих средств, соблюдать 
нормы санитарно-эпидемиологического 
режима. (Снижение вероятности забо­

левания

Профилактика инфекционно­
го заражения Постоянно

✓

Главная медицинская сестра 
Специалист по охране труда

4. Общеклинический немеди­
цинский персонал

Мероприятия не требуются

5. Информационно­
аналитическое отделение

Мероприятия не требуются

6. Хозяйственный отдел Мероприятия не требуются
7. Отдел по развитию и обуче­

нию персонала Мероприятия не требуются



Дата составления

Председатель комиссии по проведению специальной ценки условий труда
главный врач

(должность)

Члены комиссии по проведению специал: 
заместитель главного бухгалтера

(должность)

начальник планово-экономического 
отдела

(должность)

начальник отдела правового обеспече­
ния и закупа

(должность)

_______начальник отдела кадров_______
(должность)

врач-детский кардиолог (председатель 
первичной профсоюзной организации)

(должность)

_____ специалист по охране труда_____
’ 3(должность’

(подпись)

Рыжий А.П.
Ф.И.О.

вии труда:
Пенчук И.Ф.

Ф.И.О.

Киреев А.Р.
(Ф.И.О.)

Алексеева О.С.
------------ (Ф.И.О.)------------

Гагарина Е.М.арина
'Тчото

Бирюк Н.Д.
(Ф.И.О.) 

Шестопалов В.А.
(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
лХр-.993

(№ в реестре экспертов) (подпись)
< 7

Ильин Ю.С.
(Ф.И.О.)---------
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